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LAGENZIA DELLE ACCISE, DOGANE E MONOPOLI

AVVISO

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LI’ASSUNZIONE
DI 40 DIRIGENTI DI II FASCIA PRESSO
I’AGENZIA DELLE DOGANE E DEI MONOPOLI — CODICE ADM/DIR-INF
CRITERI DI VALUTAZIONE E

MODALITA DI SVOLGIMENTO DELILA PROVA ORALE

Roma, 12 gennaio 2023 - Si comunica che la Commissione esaminatrice del concorso indicato in epigrafe
ha definito 1 criteri di valutazione e le modalita di svolgimento della prova orale come di seguito

riportati.

Ambiti di valutazione:

La prova orale iniziera con la verifica della conoscenza della lingua inglese mediante la lettura e la
comprensione di un testo tecnico-giuridico. Accertata I'idoneita del candidato, la prova orale
continuera con un colloquio cui sara assegnato un punteggio complessivo fino ad un massimo di

100 punti, nei seguenti ambiti:

Ambito

Punteggio massimo

Dettaglio degli ambiti

A - Materie specifiche del |50 calcolo delle probabilita, metodi e

profilo concorsuale modelli di elaborazione dei dati,
programmazione strutturata,
gestione di sistemi ICT

B — Materie comuni a tuttii | 35 management pubblico, elementi di

profili concorsuali disciplina in materia di accise,
dogane e monopoli, regolazione e
funzionamento dell’Agenzia,
elementi di diritto penale, compiti e
funzioni della polizia giudiziaria

C - attitudini e motivazioni 15 attitudini e motivazioni alla

leadership e al lavoro in team
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Modalita di svolgimento della prova orale:

I candidati avranno la possibilita di scegliere tra le buste predisposte dalla Commissione ognuna
contenente il testo per 'accertamento della lingua inglese e n.3 argomenti di colloquio, uno per
ciascun ambito.

Per gli ambiti di valutazione A e B, la Commissione valutera, oltre alla conoscenza della materia,
anche la capacita di organizzare 'esposizione, la proprieta di linguaggio e la capacita di utilizzare
le proprie competenze per la risoluzione dei problemi.

Per 'ambito di valutazione C, verra posta una domanda al fine di valutare le attitudini e
motivazioni del candidato ad assumere il ruolo oggetto del concorso.

Considerato il profilo specifico del concorso, I'accertamento della capacita di utilizzo del personal
computer e dei software applicativi piu diffusi, nonché la conoscenza da parte del candidato delle
problematiche e delle potenzialita connesse all'uso degli strumenti informatici in relazione ai
processi comunicativi in rete, verra accertata durante la trattazione degli argomenti rientranti
nell’ambito A.

Per tutti gli ambiti verra valutata anche la capacita del candidato di rispondere in modo sintetico
ed esaustivo.



