Protocollo:  4080/RI

Direzione Interregionale
Per la Campania e la Calabria
Ufficio Risorse
Sezione Acquisti
Reggio Calabria, 12 agosto 2019

Oggetto: Procedura negoziata sotto soglia ai sensi dellart. 36, comma 2, lett. b) e
comma 6 del D. Lgs 50/2016 e ss.mm.ii., mediante Richiesta di Offerta su Me.PA, per il
servizio di pulizia a ridotto impatto ambientale, disinfestazione e derattizzazione presso
gli immobili, meglio descritti nell’allegato capitolato tecnico, ospitanti gli Uffici
dell’Agenzia delle Dogane e dei Monopoli ubicati nella Regione Calabria, nonché dei
servizi connessi di ausiliariato presso gli Uffici dei Monopoli aventi sede a Cosenza e
Reggio Calabria.

Durata del contratto: nr. 12 mesi a decorrere dal 01/10/2019 al 30/09/2020
CIG: 78716513E6
Determina a contrarre n.11/2019, prot. 1987/RI del 11.04.2019

RUP ai sensi dellart. 31 del D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii..: Anna Amalia Serrao,
funzionario dell’Ufficio Risorse di questa Direzione Interregionale.

Punto Istruttore: Aurelia Daniela Foresi funzionario dell’Ufficio Risorse di questa
Direzione Interregionale.
Impegno massimo di spesa: € 142.825,00 (centoquarantaduemila
ottocentoventicinque/00) oltre IVA di cui:
v' € 132.000,00 (centotrentaduemila/00) oltre IVA per servizi a canone;
v € 825,00 (ottocentoventicinque/00) quali costi per la sicurezza da rischio
interferenziale;

v" € 10.000,00 (diecimila/00) oltre IVA per interventi non programmabili.

IL DIRETTORE DELL'UFFICIO RISORSE



Visti:

il D.Lgs. 30.07.1999, n. 300, recante riforma dell'organizzazione del Governo a norma
dell'articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 59;

il D.Lgs 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i. che reca norme generali sullordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

il Decreto Legge 6 luglio 2012 n. 95 convertito dalla Legge 7 agosto 2012 n. 135 -
Incorporazione dell Amministrazione autonoma dei Monopoli di Stato nel’Agenzia delle
Dogane dal 1° dicembre 2012;

il Decreto 28 dicembre 2000, recante le modalita di avvio delle agenzie fiscali e
listituzione del ruolo speciale provvisorio del personale dellamministrazione finanziaria
a norma degli articoli 73 e 74 del decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300,
successivamente modificato dal Decreto 20 marzo 2000;

il Regolamento di amministrazione deliberato dal Comitato di gestione in data
28.02.2018, delibera n.359, aggiornato al 20/12/2018;

lo Statuto dellAgenzia delle Dogane e dei Monopoli, aggiornato con le modifiche
approvate dal Comitato di gestione nella seduta del 28.02.2018, delibera n. 358,
coordinato con le modifiche approvate nella seduta del Comitato di gestione del
17/04/2018;

il Regolamento di contabilita, aggiornato con le modifiche approvate dal Comitato di
gestione nella seduta del 18 aprile 2019;

il Manuale di contabilita, adottato dall'’Agenzia delle Dogane ai sensi dell'art. 8 del
Regolamento di contabilita;

il Manuale dell’Attivita Negoziale dellAgenzia, aggiornato con delibera n. 325 del
Comitato di Gestione del 15.12.2016;

la Determinazione n. 129182 del 27.11.18 relativa alla organizzazione delle Strutture di
Vertice Centrali;

la Determinazione n. 129186 del 27.11.18 relativa all’ organizzazione delle Strutture di
Vertici Interregionali, Regionali e Interprovinciali e successiva determinazione n. 46256
del 18.04.19 relativa all’articolazione degli Uffici delle Direzioni Interregionali, Regionali e
Interprovinciali e degli Uffici delle Dogane e dei Monopoli;

il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione dellAgenzia delle Dogane e dei
Monopoli, 2019-2021, aggiornato con determina direttoriale prot. 2358/RI del 29 gennaio
2019 e ss.mm.ii.;

il combinato disposto degli artt.1del D.L. 95/2012, convertito nella 1. 135/2012, e 450
della L. 296/2006, cosi come modificato dall’articolo 1, commi 495 e 502. della I.
208/2015 (legge di stabilita 2016) e successivamente dalla legge di bilancio 2019 che al



comma 130 ha previsto I'innalzamento da € 1.000 a € 5.000 del limite di importo oltre il
quale le amministrazioni pubbliche sono obbligate ad effettuare acquisti di beni e servizi
facendo ricorso al Mercato Elettronico della PA (MEPA);

la L. 208/2015 che ha esteso alle Agenzie fiscali 'obbligo di approvvigionarsi utilizzando
le convenzioni-quadro (per effetto della modifica apportata all’art. 1, comma 449, della L.
296/2006);

la Direttiva 2014/24/UE del Parlamento Europeo e del Consiglio del 26/02/2014 sugli
appalti pubblici e che abroga la Direttiva 2004/18/CE;

il D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. “Codice dei Contratti Pubblici”;

la Legge 30 dicembre 2018, n. 145 “ Bilancio di previsione dello Stato per I'anno
finanziario 2019 e Bilancio Pluriennale per il triennio 2019 — 2021, pubblicata in G.U. n.
302 del 31 dicembre 2018, S.O. n. 627;

le linee guida ANAC: n. 2 recanti “Offerta economicamente piu vantaggiosa”, n. 3 in

materia di “ Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento per
I'affidamento di appalti e concessioni” e n. 5 in materia di “Criteri di scelta dei
commissari di gara e di iscrizione degli esperti nellAlbo nazionale obbligatorio dei
componenti delle commissioni giudicatrici;

gli artt. 37 del D.lgs. 33/2013 e 1, comma 32 della legge 190/2012, in materia di
"Amministrazione trasparente" e la determina ANAC 1310/2016;

l'art. 2, comma 3 e l'art. 17, comma 1 del D.P.R. 62/2013, "Regolamento recante il
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici a norma dell'art. 54 del d.lgs. 30
marzo 2001, n. 165", nonché il "Codice di Comportamento del personale dell’Agenzia
delle Dogane e dei Monopoli";

il Piano biennale degli acquisti di beni e servizi 2019-2020, di cui art. 21 del D. Lgs.
50/2016 e ss.mm.ii. di questa Direzione Interregionale, approvato dalla D.C.P.A.S.L. -
Ufficio Acquisti - con nota prot. n. 8453/RU del 25.01.19, in particolare rigo 13, Anno
2019 (numero intervento CUI 97210890584201900207);

le istruzioni operative fornite con nota della Direzione Interregionale Campania Calabria
prot. 4094/RU del 14/02/2019;

Considerato che:

con determina prot. 1987/RI del 11/04/2019 & stato autorizzato I'avvio di una procedura
negoziata sotto soglia, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. b) e comma 6, del D. Lgs
50/2016 e ss.mm.ii., mediante RDO sul Me.Pa., per il servizio di pulizia a ridotto impatto

ambientale, disinfestazione e derattizzazione presso gli Uffici del’Agenzia delle Dogane



e dei Monopoli ubicati nella Regione Calabria, nonché del servizio connesso di
ausiliariato presso gli Uffici dei Monopoli aventi sede a Cosenza e Reggio Calabria;

sono stati invitati tutti gli operatori economici validamente iscritti all’iniziativa Me.Pa.
SERVIZI — “Servizi di pulizia degli immobili, Disinfestazione e Sanificazione Impianti”,
con area di affari nella regione Calabria, con esclusione del contraente uscente anno
2018;

il disciplinare di gara prot. 10915/RU del 15.04.2019 prevede, quale criterio di
aggiudicazione, quello dell’'offerta economicamente piu vantaggiosa ai sensi dell’art. 95,
comma 3, del D.Lgs 50/2016 e ss.mm.ii.;

con determina prot. 2766/RI del 28.05.2019 & stata nominata la commissione
giudicatrice per la valutazione delle offerte dal punto di vista tecnico ed economico;

alla scadenza del termine assegnato sono pervenute n. 28 offerte da parte degli

operatori economici di seguito elencati:

[ ] Data
Denominazione concorrente Forme di partecipazione presentazione
L] offerta
1)|[A.S.LF. 1. Singolo operatore economico (D.Lgs. 50/2016, ||07/05/2019
I art. 45, comma 2, lett. a) 18:49:17
[ ] Singolo operatore economico (D.Lgs. 50/2016, ||07/05/2019
2_) BRUTIA SERVICE S art. 45, comma 2, lett. a) 12:20:30
3) CASSARO SERVIZI INTEGRATI ||Singolo operatore economico (D.Lgs. 50/2016, ||07/05/2019
L [Ser art. 45, comma 2, lett. a) 19:09:04
[ ] Singolo operatore economico (D.Lgs. 50/2016, ||07/05/2019
|4)|CENTER CLEAN S-r art. 45, comma 2, lett. a) 17:15:26
N Singolo operatore economico (D.Lgs. 50/2016, ||08/05/2019
5_) CIRIANNIROCCO art. 45, comma 2, lett. a) 15:59:18
6) COMPAGNIA GRANDI APPALTI ||Singolo operatore economico (D.Lgs. 50/2016, ||08/05/2019
| 7 ||PULIZIE S.r.l art. 45, comma 2, lett. a) 16:59:53
Consorzio stabile (D.Lgs. 50/2016, art. 45, 07/05/2019
7) ||CONSORZIO STABILE DEA comma 2, lett. ¢) partecipante con la propria 13:18:20
L] struttura d'impresa T
8) COOPERATIVA SOCIALE LA |[Singolo operatore economico (D.Lgs. 50/2016, ||06/05/2019
| " |[PIRAMIDE art. 45, comma 2, lett. a) 18:31:00
9) ESSEQUADRO SOCIETA Singolo operatore economico (D.Lgs. 50/2016, (|03/05/2019
| ~” ||ICOOPERATIVA SOCIALE art. 45, comma 2, lett. a) 19:47:10
[ Singolo operatore economico (D.Lgs. 50/2016, ||08/05/2019
E EUROSERVICE GROUP Sir.| art. 45, comma 2, lett. a) 13:25:08
[ Singolo operatore economico (D.Lgs. 50/2016, ||08/05/2019
2 EUROSERVICES Sir.l art. 45, comma 2, lett. a) 16:52:46
ol Singolo operatore economico (D.Lgs. 50/2016, |[23/04/2019
1_2) FUTURA SERVICES S art. 45, comma 2, lett. a) 12:57:55
13) JOB SOLUTION SOCIETA' Singolo operatore economico (D.Lgs. 50/2016, ||08/05/2019
| "/||COOPERATIVA a.r.l. art. 45, comma 2, lett. a) 11:43:37
[ |[LA MINOPOLI S.r.I (LA .
14)|[MINOPOLI S.r.| *, G.E. SERVICE R.T.I. costituendo (D.Lgs. 50/2016, art. 48, 07{05{2019
Srl) comma 8) 19:37:31
1—5) LGA SERVICE SOCIETA' Singolo operatore economico (D.Lgs. 50/2016, ||08/05/2019
| "/]|COOPERATIVA art. 45, comma 2, lett. a) 16:19:03
|MULTISERVICES Sl HSingoIo operatore economico (D.Lgs. 50/2016, ||08/05/2019




Data

Denominazione concorrente Forme di partecipazione presentazione

. offerta
I:H ||art. 45, comma 2, lett. a) ||09:59:50
[ Singolo operatore economico (D.Lgs. 50/2016, ||08/05/2019
17)|NOVASERVICE S.r. art. 45, comma 2, lett. a) 13:40:28
18) PREMIERE MULTISERVIZI S.r.l ||Singolo operatore economico (D.Lgs. 50/2016, {|06/05/2019

semplificata art. 45, comma 2, lett. a) 12:40:29
o Singolo operatore economico (D.Lgs. 50/2016, ||08/05/2019
E PULISERVICE S.rl art. 45, comma 2, lett. a) 10:51:18
20)|[RISANAMENTO VESUVIO S.r.| ::%f?fgg?;";e l'Z‘t:to’;‘;m'Co (D.Lgs. 5072016, %{ ?2{3819
o Singolo operatore economico (D.Lgs. 50/2016, ||08/05/2019
21)|[SERENA S art. 45, comma 2, lett. a) 16:04:12
[ Singolo operatore economico (D.Lgs. 50/2016, ||07/05/2019
22)| SERVICE COMPANY S.rl art. 45, comma 2, lett. a) 11:29:48
23) SIKANIA SERVICE SOCIETA’ Singolo operatore economico (D.Lgs. 50/2016, ||06/05/2019
|_/]|COOPERATIVA a.r.l. art. 45, comma 2, lett. a) 19:58:47
24) SOCIETA’ COOPERATIVA Singolo operatore economico (D.Lgs. 50/2016, ||07/05/2019
|~ '||OMEGA SERVICE art. 45, comma 2, lett. a) 10:30:19
25) SOCIETA’ GESTIONE SERVIZI |[Singolo operatore economico (D.Lgs. 50/2016, %/gilggw

SRL CON SIGLA S.G.S. S.r.l art. 45, comma 2, lett. a) R
. Singolo operatore economico (D.Lgs. 50/2016, ||08/05/2019
26)|[SPAZIO 2001 S.r. art. 45, comma 2, lett. a) 16:32:21
27) SPROVIERE PRONTO SERVICE ||Singolo operatore economico (D.Lgs. 50/2016, ||08/05/2019
|~ ’|ISERVIZI ECOLOGICI S.r.l art. 45, comma 2, lett. a) 13:18:24
ool Singolo operatore economico (D.Lgs. 50/2016, ||08/05/2019
28)|\VITAL Sas art. 45, comma 2, lett. a) 15:20:47

a seguito del’esame della documentazione amministrativa presentata, finalizzato ad
acquisire gli elementi utili per la verifica della documentazione attestante 'assenza dei
motivi di esclusione e la sussistenza dei requisiti previsti dalla documentazione di gara,
riservandosi il riscontro di quanto attestato e dichiarato in fase di comprova, ai sensi
degli artt. 85 e 86 del D.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.,, si €& ritenuto necessario ricorrere
all'istituto del “soccorso istruttorio” previsto dall’art. 83, comma 9, del D.lgs. 50/2016 e
ss.mm.ii., procedendo alla richiesta di produzione, integrazione, regolarizzazione di atti
e/o di dichiarazioni rese in sede di presentazione della domanda di partecipazione, per i
seguenti operatori economici:

1. CENTER CLEAN S.r.;
CIRIANNI ROCCO;
COMPAGNIA GRANDI APPALTI PULIZIE S.r.l;
CONSORZIO STABILE DEA;
ESSEQUADRO SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE;
EUROSERVICES S.r.[;
NOVASERVICE S.r.I;

N o o s~ e DN



8. SOCIETA’ COOPERATIVA OMEGA SERVICE;
9. SPAZIO 2001 S.r.|;
10. VITAL Sas

- in esito alla suddetta procedura di soccorso istruttorio € stata acquisita e valutata la
documentazione amministrativa pervenuta;

- con determina prot. 3288/RI del 19/06/2019 tutti i concorrenti sono stati ammessi alla
fase successiva della procedura di gara, inerente la valutazione dell'offerta tecnica da
parte della Commissione Giudicatrice appositamente nominata con determina del
Direttore Interregionale prot. 2766/RI del 28.05.2019;

- la citata Commissione con verbale n. 3 del 17.07.2019, acquisito agli atti di questa
stazione appaltante in pari data al prot. n. 3731/R.l., nel ritenere conformi le offerte
tecniche e aver valutato la documentazione presentata da ciascun partecipante, ha
comunicato i rispettivi punteggi tecnici attribuiti a ciascun operatore economico

partecipante, come di seguito indicati:

[1)]AS.LF. Sl |[Punti 70]
[2) |[BRUTIA SERVICE Sr.l |[Punti 70|
[3)[cCASSARO SERVIZI INTEGRATI S.r.l |[Punti 70]
[4)|[CENTER CLEAN S r.I |[Punti 70]
[5) |[CIRIANNI ROCCO |[Punti 70]
[6) [COMPAGNIA GRANDI APPALTI PULIZIE S.r.| ||Punti 70|
[7) [CONSORZIO STABILE DEA ||Punti 64|
[8) [COOPERATIVA SOCIALE LA PIRAMIDE |[Punti 64|
[9) [ESSEQUADRO SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE |[Punti 70]
[10)[EUROSERVICE GROUP S'r.l ||Punti 70|
[11)[EUROSERVICES S.r. |[Punti 70|
[12)|[FUTURA SERVICES Sl |[Punti 70|
[13)|[JOB SOLUTION SOCIETA' COOPERATIVA a.r.l. |[Punti 64|
[14)|[LA MINOPOLI S.r.I (LA MINOPOLI S.r. *, G.E. SERVICE S.r.I)|[Punti 70]
[15)|[LGA SERVICE SOCIETA' COOPERATIVA |[Punti 70|
[16)|[MULTISERVICES S.r.| |lPunti 70|
[17)[NOVASERVICE S.1.I |[Punti 58]
18)PREMIERE MULTISERVIZI S.r.| semplificata Punti 70
[19)|[PULISERVICE S .| |[Punti 70]
[20)|[RISANAMENTO VESUVIO Sir.l |[Punti 70]
[21)|[SERENA S 1. |[Punti 70]
[22)|[SERVICE COMPANY S.r.| |[Punti 58|
[23)|[SIKANIA SERVICE SOCIETA’ COOPERATIVA a.r.l. |[Punti 70]
[24)|[SOCIETA' COOPERATIVA OMEGA SERVICE |[Punti 70|
[25)|[SOCIETA’ GESTIONE SERVIZI SRL CON SIGLA S.G.S. S.r.| |[Punti 70]
[26)|[sPAZIO 2001 S.r. |[Punti 70|
[27)|[SPROVIERE PRONTO SERVICE SERVIZI ECOLOGICI S.r.l_|[Punti 70]
[28)|[VITAL Sas |[Punti 70]




il preposto funzionario istruttore ha verificato, per ciascun partecipante, il sopra citato
punteggio tecnico, inerente i criteri tabellari stabiliti nel disciplinare di gara, rispetto a
quelli attribuiti in automatico dal Me.PA, riscontrandone la corrispondenza;

con determina prot. 3812/RI del 24/07/2019 tutti i concorrenti sono stati ammessi alla
fase successiva della procedura di gara, inerente la valutazione dell’'offerta economica
da parte della Commissione Giudicatrice;

la citata Commissione con verbali n. 4 del 06.08.2019, acquisito agli atti di questa
stazione appaltante in pari data al prot. n. 4026/RI, e n. 5 del 08.08.2019, acquisito agli
atti con prot. n. 4050/RI, ha provveduto a calcolare per ciascun partecipante il punteggio
economico, di seguito riportato, sulla base della formula di cui al punto 19 del
Disciplinare di gara, evidenziando che per n. 3 operatori economici risulta sul MePA un
valore errato, in quanto non coincidente con l'offerta complessiva annua, riportata
analiticamente dagli stessi nell’allegato 14. Tale errore ha determinato un’errata
attribuzione del punteggio economico, per tutte le offerte presentate, calcolato in base

ad un errato valore di Pmin (prezzo piu basso tra quelli offerti in gara):

PUNTEGGIO OFFERTA ECONOMICA

OPERATORI ECONOMICI OFFERTA ECONOMICA PUNTEGGIO
(euro) ECONOMICO

1 VITAL SAS 86.400,00 30,00
2 SOCIETA’ COOPERATIVA OMEGA

SERVICE 88.215,60 28,81
3 COMPAGNIA GRANDI APPALTI PULIZIE

S.r.l 92.384,72 26,06
4 EUROSERVICE GROUP S.r.I 92.478,00 26,00

SPROVIERE PRONTO SERVICE SERVIZI

ECOLOGICI S.r.I 95.040,00 24,32
6 ESSEQUADRO SOCIETA COOPERATIVA

SOCIALE 95.805,60 23,81

SERENAS.1.| 96.228,00 23,53

RISANAMENTO VESUVIO S.r.I 97.236,56 22,87
9 SIKANIA SERVICE SOCIETA’

COOPERATIVA a.r.l. 97.521,60 22,68
10 SPAZIO 2001 S.r.I 98.114,00 22,29
11 SOCIETA’ GESTIONE SERVIZI SRL CON

SIGLA S.G.S. S.r.l 98.189,26 22,24
12 PULISERVICE S.r.I 99.514,18 21,37
13 FUTURA SERVICES S.r.I 101.504,40 20,06
14 AS.ILF.S.rl 102.775,50 19,23
15 CIRIANNI ROCCO 103.092,00 19,02
16 CASSARO SERVIZI INTEGRATI S.r.I 103.658,48 18,65
17 EUROSERVICES S.r.l 104.000,00 18,42
18 BRUTIA SERVICE S.r.l 108.121,20 15,71




19 LGA SERVICE SOCIETA' COOPERATIVA 109.546,80 14,77
20 CENTER CLEAN S.r.l 109.999,00 14,47
21 MULTISERVICES S.r.I 112.503,59 12,83
22 JOB SOLUTION SOCIETA' COOPERATIVA

a.r.l. 107.210,00 16,31
23 COOPERATIVA SOCIALE LA PIRAMIDE 109.440,00 14,84
24 LA MINOPOLI S.r. (LA MINOPOLI S.r.l *,

G.E. SERVICE S.r.l) 122.004,48 6,58
25 PREMIERE MULTISERVIZI S.r.I semplificata 122.364,09 6,34
26 SERVICE COMPANY S.r.I 106.135,58 17,02
27 NOVASERVICE S.r.l 110.462,70 14,17
28 CONSORZIO STABILE DEA 123.318,00 571

la stessa Commissione ha stilato la graduatoria provvisoria, di seguito riportata, al fine di

valutare la presenza di offerte anomale, considerate le soglie di anomalia tecnica ed

economica stabilite dal sistema:

GRADUATORIA PROVVISORIA
PUNTEGGIO PUNTEGGIO
PUNTEGGIO
OPERATORI ECONOMICI TECNICO soglia ECONOMICO soglia
COMPLESSIVO
anomalia 56 punti anomalia 24 punti
1 VITAL SAS 70 30,00 100,00
2 SOCIETA’ COOPERATIVA OMEGA
SERVICE 70 28,81 98,81
3 COMPAGNIA GRANDI APPALTI
PULIZIE S.r.l 70 26,06 96,06
4 EUROSERVICE GROUP S.r.I 70 26,00 96,00
SPROVIERE PRONTO SERVICE
SERVIZI ECOLOGICI S.r.l 70 24,32 94,32
6 ESSEQUADRO SOCIETA
COOPERATIVA SOCIALE 70 23,81 93,81
SERENAS.r.l 70 23,53 93,53
RISANAMENTO VESUVIO S.r.l 70 22,87 92,87
SIKANIA SERVICE SOCIETA’
COOPERATIVA a.r.l. 70 22,68 92,68
10 SPAZIO 2001 S.r.I 70 22,29 92,29
11 SOCIETA’ GESTIONE SERVIZI
SRL CON SIGLA S.G.S. S.r.l 70 22,24 92,24
12 PULISERVICE S.r.l 70 21,37 91,37
13 FUTURA SERVICES S.r.l 70 20,06 90,06
14 AS.LF.S.r.l 70 19,23 89,23
15 CIRIANNI ROCCO 70 19,02 89,02
16 CASSARO SERVIZI INTEGRATI
S.r.l 70 18,65 88,65
17 EUROSERVICES S.r.l 70 18,42 88,42
18 BRUTIA SERVICE S.r.l 70 15,71 85,71
19 LGA SERVICE SOCIETA' 14,77 84,77

70




COOPERATIVA
20 | CENTER CLEANS.r.l 70 14,47 84,47
21 MULTISERVICES S.r.I 70 12,83 82,83
22 | JOB SOLUTION SOCIETA'

COOPERATIVA a.r.l. 64 16,31 80,31
23 | COOPERATIVA SOCIALE LA

PIRAMIDE 64 14,84 78,84
24 | LA MINOPOLI S.r.I (LA MINOPOLI

S.r.l *, G.E. SERVICE S.r.l) 70 6,58 76,58
25 | PREMIERE MULTISERVIZI S.r.l

semplificata 70 6,34 76,34
26 | SERVICE COMPANY S.r.I 58 17,02 75,02
27 NOVASERVICE S.r.| 58 14,17 7217
28 | CONSORZIO STABILE DEA 64 5,71 69,71

il sistema non consente al preposto funzionario istruttore di modificare, per alcun
partecipante, il sopra citato punteggio economico riconosciuto dalla Commissione

Giudicatrice, rispetto a quelli attribuiti in automatico dal MePA,;

DETERMINA

di prendere atto e confermare le determinazioni assunte dalla Commissione Giudicatrice
cosi come riportate nei verbali n. 4 del 06.08.2019 e n. 5 del 08.08.2019, agli atti del
Servizio Risorse di questa Direzione Interregionale;

di procedere dando comunicazione agli stessi operatori economici interessati del
rispettivo punteggio economico attribuito dalla Commissione Giudicatrice, di seguito

riepilogato, che annulla e sostituisce integralmente il punteggio economico presente a

sistema per le ragioni sopra evidenziate:

OPERATORI ECONOMICI OFFERTA ECONOMICA PUNTEGGIO
(euro) ECONOMICO
1 VITAL SAS 86.400,00 30,00
2 SOCIETA’ COOPERATIVA OMEGA
SERVICE 88.215,60 28,81
3 COMPAGNIA GRANDI APPALTI PULIZIE
S.r.l 92.384,72 26,06
4 EUROSERVICE GROUP S.r.| 92.478,00 26,00
SPROVIERE PRONTO SERVICE SERVIZI
ECOLOGICI S.r.I 95.040,00 24,32
6 ESSEQUADRO SOCIETA COOPERATIVA
SOCIALE 95.805,60 23,81
7 SERENAS.1.l 96.228,00 23,53
RISANAMENTO VESUVIO S.r.l 97.236,56 22,87
SIKANIA SERVICE SOCIETA’
COOPERATIVA a.r.l. 97.521,60 22,68




10 SPAZIO 2001 S.r.l 98.114,00 22,29
11 SOCIETA’ GESTIONE SERVIZI SRL CON

SIGLAS.G.S. Sur.l 98.189,26 22,24
12 PULISERVICE S.r.l 99.514,18 21,37
13 FUTURA SERVICES S.r.l 101.504,40 20,06
14 AS.LF.Surl 102.775,50 19,23
15 CIRIANNI ROCCO 103.092,00 19,02
16 CASSARO SERVIZI INTEGRATI S.r.l 103.658,48 18,65
17 EUROSERVICES S.r.l 104.000,00 18,42
18 BRUTIA SERVICE S.r.l 108.121,20 15,71
19 LGA SERVICE SOCIETA' COOPERATIVA 109.546,80 14,77
20 CENTER CLEAN S.r.l 109.999,00 14,47
21 MULTISERVICES S.r.l 112.503,59 12,83
22 JOB SOLUTION SOCIETA' COOPERATIVA

a.r.l. 107.210,00 16,31
23 COOPERATIVA SOCIALE LA PIRAMIDE 109.440,00 14,84
24 LA MINOPOLI S.r. (LA MINOPOLI S.r.l *,

G.E. SERVICE S.r.l) 122.004,48 6,58
25 PREMIERE MULTISERVIZI S.r.I semplificata 122.364,09 6,34
26 SERVICE COMPANY S.r.I 106.135,58 17,02
27 NOVASERVICE S.r.I 110.462,70 14,17
28 CONSORZIO STABILE DEA 123.318,00 5,71

di confermare la seguente graduatoria provvisoria elaborata dalla Commissione, che

annulla e sostituisce integralmente la graduatoria presente a sistema per le ragioni

sopra evidenziate:

PUNTEGGIO PUNTEGGIO
PUNTEGGIO
OPERATORI ECONOMICI TECNICO soglia ECONOMICO soglia
COMPLESSIVO
anomalia 56 punti anomalia 24 punti
1 VITAL SAS 70 30,00 100,00
2 SOCIETA’ COOPERATIVA OMEGA
SERVICE 70 28,81 98,81
3 COMPAGNIA GRANDI APPALTI
PULIZIE S.r.l 70 26,06 96,06
4 EUROSERVICE GROUP S.r.I 70 26,00 96,00
SPROVIERE PRONTO SERVICE
SERVIZI ECOLOGICI S.r.l 70 24,32 94,32
6 ESSEQUADRO SOCIETA
COOPERATIVA SOCIALE 70 23,81 93,81
SERENAS.r.l 70 23,53 93,53
RISANAMENTO VESUVIO S.r.l 70 22,87 92,87
SIKANIA SERVICE SOCIETA’
COOPERATIVA a.r.l. 70 22,68 92,68
10 SPAZIO 2001 S.r.l 70 22,29 92,29
11 SOCIETA’ GESTIONE SERVIZI
SRL CON SIGLA S.G.S. S.r.l 70 22,24 92,24
12 PULISERVICE S.r.l 70 21,37 91,37
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13 | FUTURA SERVICES S.r.l 70 20,06 90,06
14 A.S.LF. S.r. 70 19,23 89,23
15 | CIRIANNI ROCCO 70 19,02 89,02
16 CASSARO SERVIZI INTEGRATI

S.r.l 70 18,65 88,65
17 EUROSERVICES S.r.1 70 18,42 88,42
18 BRUTIA SERVICE S.r.l 70 15,71 85,71
19 LGA SERVICE SOCIETA’

COOPERATIVA 70 14,77 84,77
20 CENTER CLEAN S.r.I 70 14,47 84,47
21 MULTISERVICES S.r.I 70 12,83 82,83
22 JOB SOLUTION SOCIETA’

COOPERATIVA a.r.l. 64 16,31 80,31
23 COOPERATIVA SOCIALE LA

PIRAMIDE 64 14,84 78,84
24 LA MINOPOLI S.r.I (LA MINOPOLI

S.r.l *, G.E. SERVICE S.r.l) 70 6,58 76,58
25 PREMIERE MULTISERVIZI S.r.l

semplificata 70 6,34 76,34
26 SERVICE COMPANY S.r.I 58 17,02 75,02
27 NOVASERVICE S.r.l 58 14,17 72,17
28 CONSORZIO STABILE DEA 64 5,71 69,71

di procedere agli adempimenti pubblicitari di cui all’art. 29 del D.Lgs 50/2016 e ss.mm.ii.;
di provvedere agli obblighi di informazione di cui allart. 76 del D.Lgs 50/2016 e

ss.mm.ii..

Il Direttore dell’'Ufficio Risorse
Anna Maiello’

Funzionario redigente: Daniela A. Foresi
Responsabile di Sezione: Rosario Alfieri

! Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate.
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