
ACCORDO  TRA  L’AGENZIA  DELLE  DOGANE  E  DEI  MONOPOLI  (ADM)  E 

L’AGENZIA  REGIONALE  PER  LA  PROTEZIONE  AMBIENTALE  DELLA 

TOSCANA  (ARPAT)  PER  L’UTILIZZO  DELLA  GRADUATORIA  (RELATIVA 

ALLA  SOLA  REGIONE  TOSCANA)  APPROVATA  CON  DETERMINAZIONE 

DIRETTORIALE PROT. 486130/RU DELL’11 AGOSTO 2023 DEL CONCORSO 

PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E 

INDETERMINATO  DI  COMPLESSIVE 340  UNITÀ  DI  PERSONALE  DI  TERZA 

AREA  F1,  PRESSO  GLI  UFFICI  CENTRALI  E  PERIFERICI  DELL’AGENZIA 

DELLE DOGANE E DEI MONOPOLI DI CUI 20 POSTI PER IL CODICE ADM/CH 

(PROFILO PROFESSIONALE CHIMICO)

L’AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE AMBIENTALE DELLA TOSCANA 

(ARPAT), codice fiscale 04686190481

E

L’AGENZIA DELLE DOGANE E DEI MONOPOLI (ADM), codice fiscale 

97210830584

Rispettivamente rappresentati da:

• Dott. Pietro Rubellini, Direttore Generale dell’Agenzia regionale per la protezione 

ambientale della Toscana (ARPAT)

e

• Dott.  Simone D’Ecclesiis,  Direttore della Direzione Personale dell’Agenzia delle 

Dogane e dei Monopoli 

VISTO l’art. 97 della Costituzione;

VISTO l’articolo 35 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, concernente le 

norme generali  sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni 

pubbliche e successive modifiche ed integrazioni:
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VISTO l’art.  9, comma 1, della legge 16 gennaio 2003, n. 3, ai sensi del quale, 

previa emanazione di apposito regolamento, le Amministrazioni dello Stato anche 

ad ordinamento autonomo e gli enti pubblici non economici possono ricoprire i posti 

disponibili,  nei  limiti  della  propria  dotazione organica,  utilizzando gli  idonei delle 

graduatorie di concorsi pubblici approvate da altre Amministrazioni del medesimo 

comparto di contrattazione;

VISTO l’art. 3, comma 61, della legge 24 dicembre 2003, n. 350, ai sensi del quale, 

le amministrazioni pubbliche, nelle more dell’emanazione del regolamento previsto 

dal citato art. 9, possono effettuare assunzioni anche utilizzando le graduatorie di 

pubblici  concorsi  approvate  da  altre  Amministrazioni,  previo  accordo  tra  le 

Amministrazioni interessate;

VISTO l’art.  1,  comma 100, della legge 30 dicembre 2004 n.  311 e successive 

modifiche  e  integrazioni,  ai  sensi  del  quale,  in  attesa  dell’emanazione  del 

regolamento  di  cui  all’art.  9  della  legge  16  gennaio  2003,  n.  3,  continuano ad 

applicarsi le disposizioni di cui all’art. 3, comma 61, terzo periodo, della legge 24 

dicembre 2003, n. 350;

CONSIDERATO che il Dipartimento della Funzione Pubblica, con circolare n. 5 del 

2013, ha formulato gli indirizzi per l’utilizzo delle graduatorie per assunzioni a tempo 

determinato  e  indeterminato,  allo  scopo  di  razionalizzare  ed  ottimizzare  i 

meccanismi di assunzione di personale nel pubblico impiego;

VISTO l’art. 1, commi 147, 148 e 149, della legge 27 dicembre 2019, n. 160, recante 

disposizioni sui termini di utilizzo di graduatorie di concorsi pubblici; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 

27 aprile 2016, che disciplina la protezione delle persone fisiche con riguardo al 

trattamento dei dati personali, nonché la libera circolazione di tali dati e abroga la 
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direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il  decreto  legislativo  30  giugno 2003,  n.  196,  così  come  modificato  dal 

decreto  legislativo 10 agosto 2018, n.  101, concernente il  “Codice in materia di 

protezione  dei  dati  personali  (recante  disposizioni  per  l’adeguamento 

dell’ordinamento  nazionale  al  Regolamento  (UE)  n.  2016/679  del  Parlamento 

europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone 

fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione 

di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE)”;

VISTO  il  decreto  del  Direttore  generale  di  ARPAT  n.  62  del  31.03.2023  di 

approvazione del Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) 2023-2025 - 

Annualità 2023, che contiene il Piano triennale dei fabbisogni del personale per gli 

anni 2023-2025, successivamente modificato con decreto del Direttore generale n. 

137 del 18/07/2023;

VISTI il decreto del Direttore generale di ARPAT n. 209 del 15/12/2022 di adozione 

del  bilancio  preventivo  economico  annuale  per  l'esercizio  2022  e  il  bilancio 

pluriennale 2022-2024 dell'Agenzia (approvato con delibera della Giunta regionale 

della Regione Toscana n. 1063 del 11/09/2023) e il Decreto del Direttore generale di 

ARPAT n. 138 del 25/07/2023 di adozione del Bilancio preventivo economico 2023 

e pluriennale 2023 – 2025, in corso di approvazione da parte della Giunta regionale 

della Regione Toscana;

VISTA la Determinazione Direttoriale n. 486130/RU dell’11 agosto 2023 dell’Agenzia 

delle Dogane e dei Monopoli con la quale sono state approvate per ciascuna delle 

Regioni/Comuni  di  cui  all’articolo  1  del  bando  di  concorso  (indetto  con 

Determinazione Direttoriale  n.  390655/RU del 30 agosto 2022) le  graduatorie di 

merito per i 20 posti previsti per il codice ADM/CH del Concorso pubblico, per titoli 

Pagina 3 di 7                     



ed esami, per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di complessive 340 unità 

di personale di terza area F1 – n. 5 riservate alla Provincia autonoma di Bolzano – 

presso gli uffici centrali e periferici dell’Agenzia delle dogane e dei monopoli;

VISTA la  necessità  di  ARPAT di  reperire  personale  con profilo  professionale di 

Collaboratore tecnico professionale con laurea in chimica (Area dei professionisti 

della salute e dei funzionari) in attuazione del sopra ricordato PIAO 2023-2025 - 

Annualità 2023 e delle determinazioni della Direzione, agli atti del Settore Gestione 

delle  risorse  umane  e  la  mancanza  di  proprie  graduatorie  per  detto  profilo 

professionale nonché la corrispondenza per Area e per requisiti richiesti dal bando, 

del profilo di chimico al profilo ricercato;

VISTA la nota del 02/11/2023 (prot. 0083087 del 03/11/2023) con la quale ARPAT 

ha richiesto all’Agenzia delle Dogane e dei Monopoli la disponibilità a concedere in 

utilizzo  la  graduatoria  relativa  alla  sola  Regione  Toscana  del  citato  concorso 

pubblico, ai fini dell’assunzione di n. 2 unità di personale;

VISTI  gli  accordi  intercorsi  a  seguito  dei  quali  l’Agenzia  delle  Dogane  e  dei 

Monopoli, in riscontro alla sopra menzionata nota del 02/11/2023, ha manifestato, 

con nota prot. n. 718275 del 30.11.2023 (acquisita al protocollo di ARPAT con il n° 

0091092  del  01/12/2023),  la  propria  disponibilità  alla  condivisione  della  citata 

graduatoria;

DATO ATTO che, con successiva e-mail del 01/12/2023, ARPAT ha comunicato 

l’interesse in particolare per i candidati partecipanti per la Regione Toscana;

RITENUTO che le rispettive amministrazioni hanno deciso di sottoscrivere l’accordo 

per l’utilizzo della graduatoria approvata con Determinazione Direttoriale n. 486130/

RU dell’11  agosto  2023 e  relativa  al  concorso  pubblico,  per  titoli  ed  esami,  a 

complessivi  340 posti  -  III  area F1 per  l’assunzione di  varie  figure professionali 
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presso l’Agenzia delle Dogane e dei Monopoli per il profilo ADM-CH, limitatamente 

ai posti messi a concorso per la Regione Toscana;

CONSIDERATO che l’Agenzia delle Dogane e dei Monopoli ha comunicato di aver 

autorizzato l’assunzione degli idonei fino alla terza posizione della citata graduatoria 

dei candidati partecipanti per la Regione Toscana;

CONVENGONO QUANTO SEGUE

Le parti approvano la premessa come parte integrante e sostanziale del presente 

accordo:

Art.  1

L’Agenzia delle Dogane e dei Monopoli, ai sensi della normativa vigente, autorizza 

ARPAT ad utilizzare la graduatoria finale del Concorso pubblico, per titoli ed esami, 

per  l’assunzione  a  tempo  pieno  e  indeterminato  di  complessive  340  unità  di 

personale di terza area F1 presso gli uffici  centrali  e periferici dell’Agenzia delle 

dogane  e  dei  monopoli  -  codice  ADM/CH  -,  per  l’assunzione  di  n.2  unità  di 

personale circoscritta ai candidati che hanno partecipato per la Regione Toscana.   

Art.  2

ARPAT  utilizzerà  la  predetta  graduatoria  a  decorrere  dalla  sottoscrizione  del 

presente  accordo,  rispettando  rigorosamente  l’ordine  di  posizione  dei/delle 

candidati/e e a partire dalla posizione del primo dei/delle non assunti/e comunicata 

dall’Agenzia delle Dogane e dei Monopoli, per assumere a tempo indeterminato e 

pieno, n. 2 candidati/e idonei/e - utilmente collocati/e nella stessa - con il  profilo 

professionale  di  Collaboratore  tecnico  professionale  con  laurea  in  chimica,  da 

inquadrarsi nell’Area dei professionisti  della salute e dei funzionari del CCNL del 

comparto Sanità.

Art.  3
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In  caso  di  accettazione  della  proposta  di  assunzione,  a  tempo indeterminato  e 

pieno, di ARPAT, da parte del/della candidato/a idoneo/a nella graduatoria finale del 

concorso in parola, si procederà alla stipula del contratto individuale di lavoro in 

base alla normativa vigente. In tal caso il/la candidato/a assunto/a non potrà più 

vantare diritti nei confronti dell’Agenzia delle Dogane e dei Monopoli, ove la stessa 

Amministrazione  intenda  procedere  ad  un  ulteriore  scorrimento  della  predetta 

graduatoria.

Art.  4

L’eventuale rifiuto a prendere servizio presso ARPAT, manifestato espressamente 

dal/dalla candidato/a idoneo/a, o la mancata sottoscrizione del contratto individuale 

di lavoro, non pregiudicherà in alcun modo la posizione dallo/a stesso/a ricoperta 

nella predetta graduatoria.

Art.  5

La procedura di utilizzo della graduatoria finale di cui all’art. 1 avviene nel rispetto 

della normativa finanziaria concernente le assunzioni del personale nelle pubbliche 

amministrazioni vigente alla data di avvio della procedura.

Art.  6

ARPAT  si  impegna  a  comunicare  all’Agenzia  delle  Dogane  e  dei  Monopoli  il 

nominativo del/della candidato/a idoneo/a che accetti la proposta di assunzione e la 

data  di  avvenuta  assunzione,  nonché  i  nominativi  di  coloro  che  ricadano  nella 

previsione di cui all’art. 4.

Art.  7

Le Parti assicurano che il trattamento dei dati sarà effettuato esclusivamente per le 

specifiche finalità previste nella normativa citata in premessa e posta alla base della 

convenzione e osservano,  in  ogni fase del  trattamento,  il  rispetto  dei  principi  di 
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liceità,  correttezza e trasparenza,  minimizzazione dei dati,  esattezza,  limitazione 

della conservazione, integrità e riservatezza.

Art.  8

Per  quanto  non  espressamente  previsto  nel  presente  accordo  si  rimanda  a 

specifiche intese di volta in volta raggiunte tra le Amministrazioni con adozione, se 

ed  in  quanto  necessario,  di  atti  da  parte  degli  organi  competenti,  nonché  alla 

normativa in materia.

Art. 9

L’imposta di  bollo,  pari  a Euro 32.00 (trentadue),  è assolta  da ARPAT in modo 

virtuale  giusta  autorizzazione  dell’Ufficio  Territoriale  di  (Firenze  prot  61558  del 

14.07.2016).

La presente convenzione verrà registrata solo in caso d’uso con spese a carico 

della parte richiedente. 

Art. 10

Il presente atto, stipulato mediante scrittura privata, viene perfezionato in modalità

elettronica ai sensi dell’art. 15, comma 1, della L. 7.08.1990, 241.

L’originale verrà conservato negli archivi informatici di ARPAT, secondo le norme 

vigenti in materia.

Agenzia Regionale                                            Agenzia delle Dogane e  

per la Protezione Ambientale                                                  dei Monopoli

della Toscana (ARPAT)                                                    Direzione Personale 

Il Direttore generale       Il Direttore centrale

   Dott. Pietro Rubellini                               Dott. Simone D’Ecclesiis

(firmato digitalmente)                              (firmato digitalmente)
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