
 
 

 

 
INTEGRAZIONE INFORMATIVA DIPENDENTI. 

 
Resa ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento UE 2016/679 - relativo alla protezione delle 
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 
circolazione di tali dati - con riferimento al trattamento di dati personali raccolti 
nell’ambito della partecipazione a riunioni, eventi o selezioni per la copertura di incarichi 
presso l’Organizzazione Mondiale delle Dogane necessaria per il corretto funzionamento 
e per le attività internazionali dell’Agenzia delle Dogane e dei Monopoli. 
 
FINALITÀ E BASI GIURIDICHE 
La base giuridica è rinvenibile nell’articolo 6, comma 1 lettera “e” del RGDP in quanto in 
adempimento di compiti di interesse pubblico o connessi a pubblici poteri, sulla base della 
LEGGE 31 ottobre 1952, n. 1976, che dà esecuzione alla Convenzione sull’istituzione del 
Consiglio sulla cooperazione doganale, di cui l’art. 4 sancisce l’obbligo per gli Stati membri di 
trasmettere le informazioni necessarie al suo funzionamento.  
 
MODALITA’ DI TRATTAMENTO  
Il trattamento dei dati per le finalità esposte ha luogo con modalità sia automatizzate sia non 
automatizzate, nel rispetto delle regole di riservatezza e di sicurezza previste dalla normativa 
unionale, dalla legge, dai regolamenti conseguenti e da disposizioni interne.  
ADM assicura, ai sensi dell’art. 32 del RGPD, l’adozione di misure tecniche e organizzative 
idonee a garantire un livello di sicurezza adeguato al rischio rilevato per le libertà e i diritti degli 
interessati. 
 
EVENTUALI DESTINATARI DEI DATI 
I dati trattati saranno comunicati ai seguenti destinatari o categorie di destinatari: 
-Organizzazione Mondiale delle Dogane. 
In base all’art. 50 del RGDP e al considerando 116 dello stesso Regolamento, i dati trattati 
potranno essere trasferiti a un Paese terzo o all’Organizzazione Mondiale delle Dogane secondo 
le modalità indicate dalla Privacy Policy dell’Organizzazione, per il cui testo e le modalità di 
trattamento, conservazione e relativi diritti degli interessati, si rimanda al link: 
https://www.wcoomd.org/-/media/wco/public/global/pdf/about-us/legal-
instruments/policies/personal-data-protection-policy_en.pdf?la=en&la=en&la=en&la=en 
 
TEMPI DI CONSERVAZIONE 
I dati trattati saranno conservati per il tempo strettamente necessario a rispondere alle finalità per 
le quali sono raccolti e, comunque, salvo contenzioso, saranno cancellati decorso il termine di 5 
anni successivi alla conclusione della procedura. Per le procedure di selezione, i dati saranno 
cancellati decorsi 90 giorni dalla conclusione della procedura, mentre i dati dei vincitori entro e 
non oltre i 5 anni successivi alla conclusione dell’incarico 
 
Per i restanti paragrafi si rinvia all’informativa dipendenti. 

https://www.adm.gov.it/portale/documents/20182/5009293/informativa+sul+trattamento+dei+dati+dei+dipendenti+ADM.pdf/1c4823af-da74-ed82-ff5f-509f376e27be?t=1628158951864
https://www.wcoomd.org/-/media/wco/public/global/pdf/about-us/legal-instruments/policies/personal-data-protection-policy_en.pdf?la=en&la=en&la=en&la=en
https://www.wcoomd.org/-/media/wco/public/global/pdf/about-us/legal-instruments/policies/personal-data-protection-policy_en.pdf?la=en&la=en&la=en&la=en

