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Anhang A  

 
 An die Agentur Zoll und Monopole 

Territoriale Direktion für Bozen und Trient 
Galileo-Galilei-Str.4/B – 39100 BOZEN 
PEC: dir.bolzano-trento@pec.adm.gov.it  

 

 

 
Der/die Unterfertigte _______________________________________________ geboren 

am ____/____/_____, in ________________________________________ Prov.(_____) 

Steuernummer  __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __,  derzeit im  

Funktionsbereich Funktionäre eingestuft oder am ____/____/_____, aus dem Dienst 

ausgeschieden zu sein, erklärt, dass er/sie am 1. Jänner 2023 in folgender Position: 

 auf unbefristete Zeit im Stellenplan bei der Agentur Zoll und Monopole in der Provinz 

Bozen eingegliedert war;  

 in den letzten 2 Jahren keine wirtschaftliche und/oder vertikale Entwicklung erfahren zu 

haben; 

 sonstiges (ausschließlich für jene, die eine oder beide der im vorherigen Punkt genannten Anforderungen 

nicht erfüllen): ___________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________ 

 aus dem Stellenplan in eine andere Verwaltung /Körperschaft oder internationale 

Organisation abkommandiert / versetzt worden zu sein   

 

er/sie ersucht 

um Zulassung zum Auswahlverfahren zur wirtschaftlichen Entwicklung innerhalb des 

Funktionsbereichs der Funktionäre das mit Verfügung Prot. Nr. 5267/RU/2024 der 

Territorialen Direktion für Bozen und Trient ausgeschrieben worden ist. 

 

Um am oben genannten Auswahlverfahren teilnehmen zu können, erklärt er/sie:  

 

 sich in keiner der Ausschlussgründe gemäß Art. 1 der Ausschreibung zu befinden; 

 sich im Zulassungsgrund mit Vorbehalt gemäß Artikel 1 Absatz 7 der Ausschreibung zu 

befinden; 

 sich im Zulassungsgrund mit Vorbehalt gemäß Artikel 1 Absatz 8 der Ausschreibung zu 

befinden. 

 

 

 

mailto:dir.bolzano-trento@pec.adm.gov.it
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Zu diesem Zweck erklärt der/die Unterfertigte, am 1.Jänner 2023 die bewertbaren Titel der 

beigefügten Tabellen B, C und D zu besitzen. 

BEWERTUNG DER TITEL 

Punktzahl vom Bewerber 
erklärt, für die erworbenen, 

selbsterklärten Titel am 
01.01.2023   

Punktzahl von der Verwaltung 
zugeschrieben, für die vom 
Bewerber am 01.01.2023 

erworbenen Titel 

B) Erworbene Berufserfahrung: 

 
B1) Tatsächlich erworbene 
Berufserfahrung im aktuellen Funktions-
bereich in der Agentur für Zoll und 
Monopole oder in anderen öffentlichen 
Verwaltungen, bewertbar mit 3,00 
Punkten für jedes Dienstjahr in der 
aktuellen Gehaltsstufe (ermittelt auf der 
Grundlage des vorherigen 
Einstufungssystems) /Gehaltsdifferenz, 
zu der sie gehört 1: 
- Vollzeit: 

▪ vom ___________bis 2__________ 

bei _____________________________ 

gleich Jahre______ und Tage ________ 

 

- Teilzeit  (Prozentsatz: __________ %): 

▪ vom ___________ bis ___________ 

bei _____________________________ 

gleich Jahre ____ und Tage  __________ 

 

▪ vom __________ bis ___________ 

bei _____________________________ 

gleich Jahre ______ und Tage _________ 

für eine Arbeitszeit von insgesamt ___ 

Jahren und ___________Tagen 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Punkte ____________ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Punkte __________ 

 
1 Bruchteile eines Jahres werden auf monatlicher Basis bewertet, indem zusammenhängende Zeiträume von 30 Tagen 
oder Bruchteile von mehr als 15 Tagen als ein voller Monat betrachtet werden.       
2 Die Qualifikationen, die der Kandidat am 1. Januar 2023 besitzt, sind bewertbar. 
 

Drucken Sie bei Bedarf weitere Kopien dieser Seite aus und füllen Sie sie aus. 
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BEWERTUNG DER TITEL 

Punktzahl vom Bewerber 
erklärt, für die erworbenen, 

selbsterklärten Titel am 
01.01.2023   

Punktzahl von der Verwaltung 
zugeschrieben, für die vom 
Bewerber am 01.01.2023 

erworbenen Titel 

 
B2) Tatsächlich erworbene 
Berufserfahrung im aktuellen Funktions-
bereich der Agentur für Zoll und 
Monopol oder anderer öffentlicher 
Verwaltungen, bewertbar mit 1,20 
Punkten für jedes Dienstjahr, das in den 
vorherigen Gehaltsstufe (ermittelt auf der 
Grundlage des vorherigen 
Einstufungssystems) / Gehaltsdifferenz 
geleistet wurde3: 
 

- Vollzeit: 

▪ vom _________ bis ____________ 

bei ____________________________ 

gleich Jahre ______ und Tage _______ 

 

- Teilzeit  (Prozentsatz: ________ %): 

▪ vom _________ bis _____________ 

bei ____________________________ 

gleich Jahre _____ und Tage _________. 

 

▪ vom __________ bis ___________ 

bei ____________________________ 

gleich Jahre _____ und Tage _________ 

 

für eine Arbeitszeit von insgesamt ___ 

Jahren und ___________Tagen 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Punkte ____________ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Punkte ____________ 
 

 
 

 
3 Bruchteile eines Jahres werden auf monatlicher Basis bewertet, indem zusammenhängende Zeiträume von 30 Tagen 
oder Bruchteile von mehr als 15 Tagen als ein voller Monat betrachtet werden  

 

Drucken Sie bei Bedarf weitere Kopien dieser Seite aus und füllen Sie sie aus. 
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BEWERTUNG DER TITEL 

Punktzahl vom Bewerber 
erklärt, für die erworbenen, 

selbsterklärten Titel am 
01.01.2023   

Punktzahl von der Verwaltung 
zugeschrieben, für die vom 
Bewerber am 01.01.2023 

erworbenen Titel 

 
B3) Berufserfahrung, die Sie in 
Funktionsbereichen erworben haben, die 
niedriger sind als derjenige, dem Sie 
derzeit bei der Agentur für Zoll und 
Monopole oder einer anderen 
öffentlichen Verwaltung angehören, wird 
mit 0,60 Punkten für jedes Dienstjahr 
bewertet4: 
 

- Vollzeit: 

▪ vom __________ bis _____________ 

bei ____________________________ 

gleich Jahre ______ und Tage _______ 

 

- Teilzeit  (Prozentsatz: ________ %): 

▪ vom __________ bis ____________ 

bei ____________________________ 

gleich Jahre _____ und Tage _________. 

 

▪ vom ___________ bis ___________ 

bei ____________________________ 

gleich Jahre _____ und Tage ________ 

 

für eine Arbeitszeit insgesamt von ___ 

Jahren und ___________Tagen 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Punkte  __________ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Punkte  __________ 
 

Die höchste Punktzahl, die aufgrund 
der erworbene Berufserfahrung (B1 + 
B2 +B3) erreicht werden kann, beträgt  
37 Punkte. 

 
 
Punkte __________ 

 
 
Punkte ___________ 

 
4 Einzelne Zeiträume mit  weniger als 30 Tage werden nicht berücksichtigt.      

 

Drucken Sie bei Bedarf weitere Kopien dieser Seite aus und füllen Sie sie aus. 
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BEWERTUNG DER TITEL 

Punktzahl vom Bewerber 
erklärt, für die erworbenen, 

selbsterklärten Titel am 
01.01.2023   

Punktzahl von der Verwaltung 
zugeschrieben, für die vom 
Bewerber am 01.01.2023 

erworbenen Titel 

C) Studientitel: (Geben Sie nur die 
Qualifikation an, deren Besitz zur 
Höchstnote berechtigt, sowie 
eventuelle weitere Studientitel unter 
C45 und C56): 
  

 
  
 
 
 

 
  
 
 
 

C1) Sekundarschulabschluss zweiten 

Grades) erworben am __________ bei 

_____________________:   Punkte 16 

 

 

Punkte ____________ 

 

 

Punkte ___________ 

C2) Bachelor-Abschluss (L) und 

vergleichbare und  gleichwertige 

Studientitel: ____________________  

erworben am ________________ bei 

____________________:  Punkte 19 

 

 

 

 

Punkte ____________ 

 

 

 

 

Punkte ___________ 

C3) Master-Abschluss (LS) und 

vergleichbare und gleichwertige 

Studientitel: _____________________ 

erworben am _______________ bei 

____________________:  Punkte  21 

 

 

 

 

Punkte ____________ 

 

 

 

 

Punkte ___________ 

C4) Universitätsmaster der I.  Ebene 

______________________________

erworben am _________________ bei 

_______________________: 1 Punkt 

 

 

 

Punkte ____________ 

 

 

 

Punkte ___________ 

C5) Zweiter Universitätsabschluss, 

postgraduale Spezialisierung, 

Promotion, Universitätsmaster der II. 

Ebene, Befähigung zur Berufsausübung 

für die Eintragung in die einschlägigen 

Berufsregister: __________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
5 Eine Punktzahl von 1 wird unabhängig von der Anzahl der in Kategorie C5 deklarierten Qualifikationen anerkannt. 
6 Eine Punktzahl von 2 wird unabhängig von der Anzahl der in Kategorie C6 deklarierten Qualifikationen anerkannt  
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______________________erworben 

am ________________ bei _______ 

_____________________: Punkte 2 

 

 

Punkte ____________ 

 

 

Punkte ___________ 

Die höchste Punktzahl, die 
aufgrund von Studientiteln erreicht 
werden kann, beträgt  23 Punkte. 

 
 
Punkte___________ 

 
 
Punkte____________ 

 
 
ZUSÄTZLICHE PUNKTZAHL für 
Personal, das am 01.01.2023 seit mehr als 
6 Jahren keine wirtschaftliche 
Entwicklung erhalten hat 

Punktzahl vom Bewerber 
erklärt, für die erworbenen, 

selbsterklärten Titel am 
01.01.2023   

Punktzahl von der Verwaltung 
zugeschrieben, für die vom 
Bewerber am 01.01.2023 

erworbenen Titel 

3% der Summe der vom Bewerber für 
die erzielten Punktzahlen für B 
(Berufserfahrung) und C 
(Studientitel) (max.  1,80 Punkte) 

 
 
 
Punti ____________ 

 
 
 
Punti _____________ 

 
 
 

BEWERTUNG DER TITEL 

Punktzahl vom Bewerber 
erklärt, für die erworbenen, 

selbsterklärten Titel am 
01.01.2023   

Punktzahl von der Verwaltung 
zugeschrieben, für die vom 
Bewerber am 01.01.2023 

erworbenen Titel 

D) Bescheinigung über die Kenntnis 
der italienischen und deutschen 
Sprache gemäß Art.4 des D.P.R. Nr. 752 
vom 26.7.1976 in geänderter Fassung: 

 bezogen auf das Doktorat – 
Zweisprachigkeitsnachweis C1 (ex A)                    
20 Punkte 

 
 
 
 
 
 
 
Punkte___________ 

 
 
 
 
 
 
 
Punkte____________ 

 

 

 

 

  

 

Punktzahl vom Bewerber erklärt, 
für die erworbenen, 

selbsterklärten Titel am 
01.01.2023   

Punktzahl von der Verwaltung 
zugeschrieben, für die vom 
Bewerber am 01.01.2023 

erworbenen Titel 

Gesamtpunktzahl für 
bewertbare Titel und 
eventuelle Zusatzpunkte 
B+C+3%(B+C)+D max 81,80  

 
 
Punkte________________ 

 
 
Punkte________________ 
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Der/Die Unterfertigte, ersucht, dass alle Mitteilungen im Zusammenhang mit diesem 
Auswahlverfahren an folgende Adresse gesendet werden und verpflichtet sich, etwaige 
spätere Änderungen mitzuteilen; er/sie nimmt zur Kenntnis, dass die Agentur keine Haftung 
übernimmt, falls der Empfänger nicht ermittelt werden kann: 

Adresse: _______________________________________________________________ 

E-Mail: ________________________________________________________________ 
 

Auszufüllen für die geleisteten Dienstzeiten wegen Abordnung bei einer 
anderen Verwaltung /Körperschaft oder internationale Organisation 

Der/Die Unterfertigte erklärt, dass er/sie im Dreijahreszeitraum 2020/2022 zu anderen 
Verwaltungen/Einrichtungen oder internationalen Organisationen (genaue Bezeichnung und 
vollständige Referenzen des Amtes/Artikels der Abordnung angeben) abgeordnet oder abgestellt war: 

_______________________________________________________________________ 

Adresse: __________________________________________________________ 

Büro- E-Mail: ______________________________________________________ 

 

Der/Die Unterfertigte erklärt, das allgemeine Informationsblatt über die Verarbeitung der 
personenbezogenen Daten der Bediensteten gelesen zu haben, das auf der Website der 
Agentur “Amministrazione trasparente”, “Personale”veröffentlicht ist. 
 
Der/Die Unterfertigte ist sich bewusst, dass Falschaussagen, Urkundenfälschung oder 
Benutzung von falschen Urkunden gemäß Art.76 des D.P.R. 28. Dezember 2000, Nr. 445 
und nachfolgende Änderungen laut Strafgesetzbuch und diesbezüglich geltende 
Sondergesetze bestraft werden. 
 
Der/Die Unterfertigte legt eine Kopie eines Personalausweises bei. 

 

Ort und Datum,  ___________________Unterschrift ____________________________ 

Eventuelle Unterlagen, die der Bewerber beigelegt hat:  
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Vom Amt auszufüllen  für die Bewertung de__ Kandidat__  

 

A) Durchschnitt der letzten drei 
jährlichen Einzelbewertungen, die in 
Bezug auf die Ergebnisse des von 
ADM angenommenen Leistungs-
messungs- und Leistungsbewertungs-
systems für den Dreijahres-zeitraum 
2020/2022 ermittelt wurden: max. 40 
Punkte  

 
 
 
 
 
Punkte________________ 

 
 

 
Vom Amt auszufüllen  

 
GESAMTE PUNKTZAHL  

A+ B+C+D+3%(B+C) max 121,80  

 
Punkte________________ 

 

 

 

 

Eventuelle Bemerkungen der Verwaltung: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 


