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DETERMINAZIONE DIRETTORIALE 
 
 

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, e successive modifiche e integrazioni; 
 
VISTI lo Statuto e il Regolamento d’Amministrazione dell’Agenzia delle dogane e dei monopoli 
 
VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modifiche 
e integrazioni, recante “Norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e modalità di 
svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”; 
 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modifiche e integrazioni, in materia di 
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi; 
 
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche e integrazioni, recante 
“Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 
 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 24 aprile 2020, recante la 
determinazione dei compensi da corrispondere ai componenti delle Commissioni esaminatrici; 
 
VISTA la determinazione direttoriale n. 88832/RU del 12 febbraio 2024 (bando di concorso), 
con la quale è stato indetto il concorso pubblico, per esami, per il reclutamento, a tempo pieno e 
indeterminato, di complessive 564 unità di personale –14 riservate alla Provincia Autonoma di 
Bolzano – presso le Strutture centrali e periferiche dell’Agenzia delle dogane e dei monopoli, da 
inquadrare nell’Area Funzionari, di cui 487 unità per il codice di concorso ADM/FAMM; 
 
VISTO, in particolare, l’articolo 5, comma 1, del richiamato bando di concorso che prevede: 
“Con determinazione del Direttore della Direzione Personale saranno nominate le Commissioni esaminatrici per 
ciascun codice di concorso, sulla base dei criteri previsti dal decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, 
n. 487, e successive modifiche e integrazioni.  Laddove si renda necessario, alle Commissioni esaminatrici possono 
essere aggregati membri aggiunti per la valutazione della conoscenza delle lingue straniere e delle conoscenze 
informatiche. Delle predette Commissioni esaminatrici possono far parte come componenti aggiunti anche specialisti 
in psicologia e risorse umane”; 
 
CONSIDERATO che, ai sensi del successivo comma 2 del citato articolo 5 del bando di 
concorso “Per le eventuali assenze temporanee o impedimenti dei componenti delle Commissioni esaminatrici 
può essere prevista la nomina dei rispettivi supplenti, da effettuarsi contestualmente alla costituzione delle 
Commissioni esaminatrici o con successivi provvedimenti”;  
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VERIFICATA la disponibilità della Dott.ssa Maria Carmela Giarratano e del Dott. Roberto 
Chiara, entrambi Dirigenti di prima fascia, a ricoprire l’incarico, rispettivamente, di Presidente 
titolare e Presidente supplente della Commissione esaminatrice relativa al codice di concorso 
ADM/FAMM; 
 
VERIFICATA la disponibilità della Dott.ssa Elisabetta Poso e della Dott.ssa Mariarita Simona 
Sardella, entrambe Dirigenti di seconda fascia dell’Agenzia, in possesso delle pertinenti 
competenze negli ambiti disciplinari oggetto della selezione, a ricoprire l’incarico, rispettivamente, 
di membro titolare e membro supplente della predetta Commissione esaminatrice; 
 
VERIFICATA la disponibilità del Dott. Daniele Stella e del Dott. Antonio Giuliani, entrambi 
Dirigenti di seconda fascia dell’Agenzia, in possesso delle pertinenti competenze negli ambiti 
disciplinari oggetto della selezione, a ricoprire l’incarico, rispettivamente, di membro titolare e 
membro supplente della predetta Commissione esaminatrice; 
 
VERIFICATA la disponibilità della Dott.ssa Manuela Candeloro, psicologa del lavoro, a 
ricoprire, nell’ambito della predetta Commissione esaminatrice, l’incarico di membro aggiunto 
per l’accertamento, nel corso della prova scritta, delle competenze trasversali specifiche per la 
figura professionale relativa al codice di concorso ADM/FAMM; 
 
VISTA la nota n. 7259/RI del 23 marzo 2024, con la quale la Direzione Organizzazione e digital 
transformation dell’Agenzia ha indicato i nominativi dei funzionari in possesso di specifiche 
competenze informatiche, da designare quali membri aggiunti titolari e supplenti della predetta 
Commissione esaminatrice; 
 
VISTA la nota n. 7916/RI del 28 marzo 2024, con la quale l’Ufficio Relazioni Internazionali 
dell’Agenzia ha indicato i nominativi dei funzionari in possesso di specifiche competenze 
linguistiche, da designare quali membri aggiunti titolari e supplenti della predetta Commissione 
esaminatrice; 
 
VERIFICATA la disponibilità del Dott.ssa Cristina Nicoletti e della Dott.ssa Ilaria Copponi, 
entrambe dipendenti dell’Agenzia appartenenti all’Area dei Funzionari, a ricoprire l’incarico, 
rispettivamente, di segretario titolare e segretario supplente della predetta Commissione 
esaminatrice; 
 
CONSIDERATO che, ai sensi dell’articolo 5, comma 5, del bando di concorso “Le Commissioni 
esaminatrici e le eventuali sottocommissioni possono svolgere i propri lavori in modalità telematica e/o mediante 
strumenti di videoconferenza, garantendo comunque la sicurezza e la tracciabilità delle comunicazioni”; 
 
RITENUTO necessario procedere alla nomina della Commissione esaminatrice del concorso 
pubblico, per esami, per il reclutamento, a tempo pieno e indeterminato, di complessive 564 unità 
di personale – 14 riservate alla Provincia autonoma di Bolzano – presso gli Uffici centrali e 
periferici dell’Agenzia delle dogane e dei monopoli, da inquadrare nell’Area Funzionari, di cui 
487 unità per il codice di concorso ADM/FAMM; 
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VISTO l’Ods n. 7/2024 del 26 marzo 2024 con il quale il Cons. Sergio Gallo, Direttore della 
Direzione Antifrode, è stato delegato, in sostituzione del Direttore della Direzione Personale, 
all’adozione di tutti gli atti – anche endoprocedimentali – inerenti alla nomina della Struttura 
collegiale chiamata a presiedere allo svolgimento in maniera congiunta della prova preselettiva 
per i codici di concorso ADM/FAMM e ADM/COM, nonché, ove necessario,  di quelli connessi 
alle ulteriori fasi della procedura selettiva 
 
 

IL DIRETTORE CENTRALE DETERMINA 
 

ARTICOLO 1 
NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE 

 
1. La Commissione esaminatrice del concorso pubblico, per esami, per il reclutamento, a 

tempo pieno e indeterminato, di complessive 564 unità di personale – 14 riservate alla 
Provincia Autonoma di Bolzano – presso gli Uffici centrali e periferici dell’Agenzia delle 
dogane e dei monopoli, da inquadrare nell’Area Funzionari, di cui 487 unità per il codice 
di concorso ADM/FAMM, è costituita come segue: 

 

Dott.ssa Maria Carmela Giarratano Presidente 

Dott. Roberto Chiara Presidente supplente 

Dott.ssa Elisabetta Poso Membro 

Dott.ssa Mariarita Simona Sardella Membro supplente 

Dott. Daniele Stella  Membro 

Dott. Antonio Giuliani Membro supplente 

Dott.ssa Manuela Candeloro Membro aggiunto psicologo 

Dott.ssa Melania D’amico Membro aggiunto di lingua inglese  

Dott.ssa Carmela Ianniello Membro aggiunto di lingua inglese supplente 

Dott. Marco Cugino  Membro aggiunto di informatica 

Dott. Andrea Misuraca Membro aggiunto di informatica supplente 

Dott.ssa Cristina Nicoletti  Segretario 

Dott.ssa Ilaria Copponi Segretario supplente 

  
2. Il membro aggiunto psicologo è chiamato ad intervenire nei lavori della Commissione 

esaminatrice limitatamente alle sedute relative alla prova scritta.  

3. I membri aggiunti di lingua inglese e di informatica sono chiamati ad intervenire nei lavori 
della Commissione esaminatrice limitatamente alle sedute relative alla prova orale.                   

4. A norma dell’articolo 5, comma 5, del bando di concorso richiamato in premessa, la 
Commissione esaminatrice può svolgere i propri lavori in modalità telematica e/o 
mediante strumenti di videoconferenza, garantendo comunque la sicurezza e la 
tracciabilità delle comunicazioni. 
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ARTICOLO 2 
MEZZI DI IMPUGNAZIONE 

 
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso giurisdizionale al Tribunale 
Amministrativo Regionale del Lazio o, in alternativa, ricorso straordinario al Presidente della 
Repubblica, rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla data di pubblicazione del 
provvedimento stesso nel sito internet dell’Agenzia e sul portale del reclutamento “InPa”. 

 
°°°°°°°°°°°°°°° 

 
 

Del presente provvedimento si darà pubblicazione sul sito dell’Agenzia e sul portale del 
reclutamento “inPA” a norma e ad ogni effetto di legge. 

   
 
 

                                                         Cons. Sergio Gallo comma 2, del /9Cons. 
Roberto Alesse3 
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