AGENZIA DELLE DOGANE E DEI MONOPOLI
DIREZIONE PERSONALE

Prot. [come da segnatura di protocollo] Roma, [come da segnatura di protocollo]

AVVISO
COMMISSIONE DI VALUTAZIONE
PERIL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DIRIGENZIALE DI LIVELLO NON
GENERALE RELATIVO ALL’UFFICIO STRATEGIE

VISTO l'avviso prot. n. 81905/RU dell’8 febbraio 2024, per la raccolta delle manifestazioni di
disponibilita per il conferimento dell'incarico dirigenziale di livello non generale relativo
all’Ufficio Strategie, dipendente dall’Ufficio del Direttore Operativo per il coordinamento delle
Strutture di Vertice;

CONSIDERATO che detto avviso prevede che “La valutazione delle manifestazioni di disponibilita
sara effettuata da un apposita Commissione, che sara successivamente istituita e che, ai fini della selezione della
candidatura pin idonea, terra conto dei seguenti criteri, stabiliti dall'articolo 2 della citata determinazione
direttoriale prot. n. 129416/ RU del 30 aprile 2020:

“a) complessita della struttura interessata desumibile dai parametri di maggiore variabilita nel breve periodo
(quali, ad esempio, le competenze istituzionali, i livelli di operativita richiesti, il personale in servizio, le
peculiari caratteristiche della struttura e del contesto operativo di riferimento), nonché dalla relativa pesatura;

b) natura e caratteristiche degli obiettivi da conseguire;

¢) attitudini e capacita professionali del/ della dirigente, come desumibili da titoli di studio, percorsi formativi
ed esperienze lavorative rilevati dal curriculum vitae e da altra documentazione acquisita agli atti;

d) specifiche competenze gestionali e organigzative acquisite;

¢) risultati conseguiti nell amministragione di appartenenza e relative valutazioni annuali come formalizzate,
in via definitiva o provvisoria, in base ai sistemi in uso presso [’Agenzia;

1) esperienze di direzione concretamente conseguite, ivi incluse quelle eventualmente maturate all estero, presso il
settore pubblico o privato, purché attinenti all'incarico da conferire”.

CONSIDERATO che la Commissione, una volta selezionate le professionalita di interesse sulla
base dei curricula pervenuti, potra anche effettuare un colloquio valutativo/comparativo al fine di
verificare le attitudini, le esperienze e le capacita professionali degli interessati,

SI RENDE NOTO CHE

la Commissione per la valutazione delle manifestazioni di disponibilita per il conferimento
dell’incarico dirigenziale di livello non generale relativo all’Ufficio Strategie, dipendente
dall’Ufficio del Direttore Operativo per il coordinamento delle Strutture di Vertice, di cui
all’avviso prot. n. 81905/RU dell’8 febbraio 2024, ¢ cosi composta:

e Presidente, Cons. Sergio Gallo, Direttore della Direzione Antifrode;

e Componente, Dr. Mario Lollobrigida, Direttore della Direzione Giochi;

e Componente, Dr.ssa Teresa Rosaria De Luca, Direttore della DT VII - Sicilia;

e Segretario, Ing. Fabio De Guglielmo, funzionario dell’'Ufficio Controlli accise, dipendente
dalla Direzione Accise.

00143 - Roma, via Mario Carucci, 71
Tel. +39 06 50246500 296500

dir.personale@pec.adm.gov.it / dir.personale.dirigenti@adm.gov.it

ADM ADMUC. REG STRO UFFI CI ALE. 0106681. 20- 02- 2024- U



mailto:dir.personale@pec.adm.gov.it
mailto:dir.personale.dirigenti@adm.gov.it

AGENZIA DELLE DOGANE E DEI MONOPOLI
DIREZIONE PERSONALE

Il Presidente, i Componenti e il Segretario della Commissione rilasceranno apposita dichiarazione
di insussistenza dei motivi ostativi di cui all’articolo 35-47s del decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165 e delle cause di incompatibilita di cui agli articoli 51 e 52 del Codice di Procedura Civile.

IL. DIRETTORE CENTRALE
Simone D’Ecclesiis
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