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Roma, 14 luglio 2023 – Si comunica che la Commissione esaminatrice del concorso indicato in 
epigrafe ha individuato le modalità di svolgimento della prova orale e i relativi criteri per la 
valutazione.  
 
Ai candidati ammessi alla prova orale saranno sottoposti complessivamente n. 8 quesiti, uno per  
ciascuno dei seguenti gruppi di discipline: 
 
1. fini istituzionali, ordinamento e attribuzioni dell’Agenzia delle dogane e dei monopoli, 
funzioni e compiti della polizia giudiziaria; 
 
2. cenni di normativa in materia di dogane, accise e giochi; 
 
3. elementi di diritto penale (con specifico riferimento ai reati contro la P.A.); 
 
4. normativa in materia di edilizia e urbanistica, in materia di appalti pubblici; 
contabilizzazione delle opere negli appalti pubblici; ruolo e responsabilità del direttore dei lavori, 
del responsabile del procedimento, e in materia di sicurezza nei cantieri;  
 
5. tecniche di restauro architettonico, valutazione delle tipologie strutturali e dei materiali; 
valutazioni tecnico-economiche ed analisi costi-benefici per la verifica dei progetti; tecniche di 
programmazione dei tempi e delle fasi di realizzazione degli interventi; architettura d’interni per 
l’efficientamento delle attività di lavoro;  
 
6. scienza e tecnica delle costruzioni per le strutture, analisi sismica delle strutture con 
interventi di consolidamento e risanamento, restauro delle strutture, estimo e due diligence 
immobiliare, elementi di BIM (Building Information Modeling), logistica, con particolare riguardo 
alla pianificazione delle attività complesse; 
 
7. conoscenza della lingua inglese; 
 
8. capacità di utilizzare le applicazioni informatiche e i software più diffusi. 
 
La soglia minima per conseguire l’accertamento con esito positivo della lingua inglese e 
dell’utilizzo delle apparecchiature informatiche (di cui all’art. 1 comma 2 del bando di concorso) 
è pari a 0,5 punti per ciascuna di esse.  



Fermo restando il punteggio massimo attribuibile, previsto all’art. 9, comma 8 del bando di 
concorso, viene deciso che la votazione conseguita dal candidato sarà ottenuta sommando il 
punteggio sinteticamente assegnato come di seguito riportato: 
 

 


