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A: DIREZIONE PERSONALE  
    dir.personale@adm.gov.it 
 
 

OGGETTO: Ipotesi di accordo sulla utilizzazione delle risorse 

disponibili nell'ambito del Fondo dirigenti di seconda 

fascia dell’anno 2021, sottoscritta il 7 dicembre 2022. 

 

Il Collegio ha esaminato in data odierna l’Ipotesi di Accordo sulla 

utilizzazione delle risorse disponibili nell'ambito del Fondo dirigenti di 

seconda fascia dell’anno 2021, sottoscritta il 7 dicembre 2022, rendendo la 

relativa certificazione. 

In particolare, viste la relazione illustrativa, che fornisce dell’articolato 

dell’Ipotesi di Accordo, e la tecnico-finanziaria, che contiene l’esplicazione 

delle risorse sia fisse sia variabili, con la relativa destinazione in ragione della 

contrattazione integrativa, predisposte a corredo della menzionata ipotesi di 

Accordo, il Collegio ha preso atto: 

− dell’entità delle risorse costituenti il Fondo della retribuzione di 

posizione e della retribuzione di risultato dei dirigenti di seconda 

fascia dell’anno 2021; 

− dell’entità delle risorse utilizzabili, a seguito di quelle già oggetto di 

utilizzo; 

− della misura dei costi derivanti dall’Ipotesi di accordo in esame; 

− della copertura della spesa complessivamente considerata, assicurata 
nel budget annuale 2022, come si evince dalla nota prot. 4125/RI del 
21 febbraio 2022 della Direzione Personale, Ufficio stipendi e 
previdenza, indirizzata alla Direzione amministrazione e finanza, 
Ufficio contabilità, in cui sono riepilogate le risorse utilizzate nel 
corso dell’anno 2021 e quelle da accantonare in bilancio per 
l’esercizio 2022 relative ai fondi del personale dipendente. 
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Tutto ciò premesso il Collegio, nei limiti delle suesposte considerazioni, , 

ai sensi e per gli effetti dell’art. 40-bis, comma 1, del decreto legislativo n. 

165/2001 e dell’art. 8, comma 6, del CCNL 2019-2021 Comparto Funzioni 

centrali, 

ha certificato 

- la compatibilità finanziaria dell’Ipotesi di accordo sulla utilizzazione 

delle risorse disponibili nell’ambito del Fondo della retribuzione di 

posizione e della retribuzione di risultato dei dirigenti di seconda fascia 

dell’anno 2021, sottoscritta il 7 dicembre 2022, per l’ammontare di € 

6.012.899,40;  

- il rispetto da parte dell’Ipotesi di accordo stessa dei vincoli derivanti 

dall’applicazione delle norme di legge; 

- la legittimità della medesima Ipotesi di Accordo in ordine al rispetto 

degli ambiti riservati alla legge e dei limiti derivanti dalla Contrattazione 

collettiva nazionale. 

Per l’effetto, quindi, il Collegio dei revisori dei conti esprime 

parere favorevole 

all’ipotesi di Accordo sulla utilizzazione delle risorse disponibili nell’ambito 

del Fondo della retribuzione di posizione e della retribuzione di risultato dei 

dirigenti di seconda fascia dell’anno 2021, sottoscritta il 7 dicembre 2022. 

Per completezza di istruttoria, si allega l’estratto del verbale n. 176 del 21 

dicembre 2022. 

 

  Per il Collegio dei Revisori dei Conti 
 Il Presidente 

Giovanni Ciuffarella 
 Firma apposta sull’originale 
  
  

 
 
Allegato: 

-  estratto del verbale n. 176 del 21 dicembre 2022. 
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